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ที่ LPN/สก/024/2566 
 

                             วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566 
 

เรื่อง  ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 
เรียน  ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท แอล.พี.เอ็น.ดเีวลลอปเมนท์ จำกัด (มหาชน) 
สิ่งที่ส่งมาด้วย 1.  ขั้นตอนการใช้งานระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

 2. รายงานประจำปี 2565 ซึ่งแสดงงบการเงินประจำปี 2565 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 และ            
  รายงานการพัฒนาอย่างยั่งยืนประจำป ี2565 ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code) 

                   3. ประวัติของกรรมการบริษัทท่ีครบกำหนดออกตามวาระ และได้รับการเสนอช่ือกลับเข้าดำรงตำแหน่ง 
 4. ข้อมูลโดยสังเขปของบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการใหม่ 
                    5. รายละเอียดค่าตอบแทนและบำเหน็จประจำปีของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย 
 6. ประวัติผู้สอบบัญชีท่ีได้รับการเสนอช่ือ เพื่อคัดเลือกเป็นผู้สอบบัญชีประจำปี 2566 
 7. ข้อบังคับบริษัทเฉพาะที่เกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
 8. วิธีการออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้น การนับคะแนนเสียง และแจ้งผลการนับคะแนน 
 9. เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้น หรือผู้แทนของผู้ถือหุ้น 
 10. การมอบฉันทะในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 
   11. รายละเอียดของกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอให้ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะ  
   12. หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. สำหรับบุคคลทั่วไป 
    13. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. สำหรับผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศ และแต่งตั้งให้คัสโตเดียนในประเทศไทย

 เป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 
   14. แบบขอรับหนังสือรายงานประจำปี 2565 และ/หรือ หนังสือรายงานการพัฒนาอย่างยั่งยืนประจำปี 2565 
   15. การใช้รหัสคิวอาร์ (QR Code) สำหรับดาวน์โหลดรายงานประจำปี 2565 และรายงานการพัฒนาอย่างยั่งยืน

 ประจำปี 2565 
   16. คำบอกกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 
 
 ด้วยคณะกรรมการบริษัท แอล.พี.เอ็น.ดีเวลลอปเมนท์ จำกัด (มหาชน) (ซึ่งต่อไปนี้จะเรียกว่า “บริษัท”) ได้มีมติให้เรียกประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 ในวันจันทร์ที่ 3 เมษายน พ.ศ. 2566 เวลา 09.30 น. โดยเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์                
ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ทัง้นี้ บริษัทได้ประกาศเชิญชวนให้ผู้ถือหุ้นรายย่อย
เสนอระเบียบวาระการประชุมผ่านทางเว็บไซต์เป็นการล่วงหน้า ตั้งแต่วันที ่1 กันยายน พ.ศ. 2565 - 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 ซึ่งไม่มี
ผู้ถือหุ้นรายย่อยเสนอวาระการประชุมใด ๆ  

 ดังนั้น ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 จึงมีระเบียบวาระการประชุมพร้อมด้วยความเห็นของคณะกรรมการบริษัท 
ดังต่อไปนี ้  

วาระที่ 1    รับทราบรายงานคณะกรรมการบริษัทสำหรับผลการดำเนินงานในรอบปี 2565 
ความเป็นมา  บริษัทได้สรุปผลการดำเนินงานและการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญ ซึ่งเกิดขึ้นในรอบปี 2565 ตามที่ปรากฏ
ในรายงานประจำปี 2565 โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที ่2 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท   เห็นสมควรเสนอรายงานประจำปี 2565 ซึ่งสรุปผลการดำเนินงานของบริษัท   
และการเปลี่ยนแปลงท่ีสำคัญซึ่งเกิดขึ้นในรอบปี 2565 เพื่อให้ผู้ถือหุ้นรับทราบ 

คะแนนเสียงสำหรับการอนุมัติ   เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 
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วาระที่ 2   พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปี 2565 ซ่ึงประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน งบแสดงการ
เปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น และงบกระแสเงินสด สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
ความเป็นมา  เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 ซึ่งกำหนดให้บริษัทต้องจัดทำงบดุล
และงบกำไรขาดทุนประจำปี สิ้นสุด ณ รอบปีบัญชีของบริษัท ในการนี้งบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน งบแสดง
การเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น และงบกระแสเงินสดสำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 ของบริษัท            
ที่ผ่านการตรวจสอบและการรับรองจากผู้สอบบัญชีของสำนักงานสอบบัญชีดีไอเอ และได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการตรวจสอบแล้วว่าถูกต้อง ครบถ้วนเป็นไปตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูล
อย่างเพียงพอตามที่ปรากฏอยู่ใน “งบการเงิน” ของรายงานประจำปี 2565 
โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 2  ซึ่งสรุปสาระสำคัญได้ ดังนี ้

รายการ งบการเงินเฉพาะบริษัท งบการเงินรวม 
• สินทรัพย์รวม            (ล้านบาท) 21,633.55 24,114.08 
• หน้ีสินรวม                (ล้านบาท) 10,716.74 12,246.56 
• ส่วนของผู้ถือหุ้น       (ล้านบาท) 10,916.81 11,867.31 
• รายได้รวม                (ล้านบาท) 8,162.47 10,301.32 
• กำไรสุทธิ                  (ล้านบาท) 941.88 612.14 
• กำไรต่อหุ้น                (บาท/หุ้น) 0.65 0.42 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปี 2565 ซึ่งประกอบด้วย 
งบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น และงบกระแสเงินสด สิ้นสุด  
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 ซึ่งผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองจากผู้สอบบัญชี และได้รับความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแล้ว 

คะแนนเสียงสำหรับการอนุมัติ  เสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสยีงลงคะแนน 

 
วาระที่ 3   พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรและการจ่ายเงินปนัผล  

ความเป็นมา  บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต่ำกว่ารอ้ยละ 50 ของกำไรสุทธิสำหรับงบการเงินรวม 
เมื ่อคณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบให้จ่ายเงินปันผลประจำปีแล้ว จะต้องนำเสนอขออนุมัติต่อที่ประชุม 
ผู้ถือหุ้น เว้นแต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลที่ให้คณะกรรมการบรษิัทมีอำนาจอนุมัตใิห้จ่ายเงินปันผลได้ และ
รายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมผู้ถือหุ้นคราวต่อไป ทั้งนี้ เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด 
พ.ศ. 2535 และข้อบังคับบริษัทข้อ 28 ซึ่งจากผลการดำเนินงานและฐานะการเงินโดยรวมของบริษัทประจำปี 2565
บริษัทมีกำไรสุทธิ 612,139,869.75 บาท (หกร้อยสิบสองล้านหนึ่งแสนสามหมื่นเก้าพันแปดร้อยหกสิบเก้าบาท            
เจ็ดสิบห้าสตางค)์ 

ดังนั้น บริษัทจึงขอเสนอจ่ายเงินปันผลโดยพิจารณาจากผลการดำเนินงานประจำปี 2565 คือ ตั้งแต่วันที ่1 มกราคม 
พ.ศ. 2565 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 ในอัตราหุ ้นละ 0.22 บาท (ยี ่สิบสองสตางค์) ของหุ้นสามัญจำนวน 
1,454,198,768 หุ้น รวมเป็นเงิน 319,915,978.96 บาท (สามร้อยสิบเก้าล้านเก้าแสนหนึ่งหมื่นห้าพันเก้าร้อยเจ็ดสิบ
แปดบาทเก้าสิบหกสตางค์) หรือประมาณร้อยละ 52.38 ของกำไรสุทธิของงบการเงินรวมสำหรับปีสิ ้นสุดวันที่  
31 ธันวาคม 2565 โดยมีรายละเอียดดังนี ้

1) บริษัทได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลสำหรับผลการดำเนินงานงวด 6 เดือน สิ้นสุดไตรมาส 2/2565 ในอัตราหุ้นละ 
0.10 บาท (สิบสตางค์) สำหรับหุ้นสามัญของบริษัทจำนวน 1,454,198,768 หุ้น รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 145,412,126.80 บาท 
(หนึ่งร้อยสี่สิบห้าล้านสี่แสนหนึ่งหมื่นสองพันหนึ่งร้อยยี่สิบหกบาทแปดสิบสตางค์) โดยจ่ายเมื่อวันท่ี 1 กันยายน 
พ.ศ. 2565 
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2) คงเหลือเป็นเงินปันผลที่จะจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผลประจำปี 2565 ตามที่ปรากฏในรายช่ือ           

ผู้มีสิทธิได้รับเงินปันผล (Record Date - RD) ในอัตราหุ้นละ 0.12 บาท (สิบสองสตางค์) สำหรับหุ้นสามัญ
จำนวน 1,454,198,768 หุ้น รวมเป็นเงิน 174,503,852.16 บาท (หนึ่งร้อยเจ็ดสิบสี่ล้านห้าแสนสามพันแปด
ร้อยห้าสิบสองบาทสิบหกสตางค์) โดยผู้ถือหุ้นประเภทบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีคืนได้ โดยเป็นการ
จ่ายเงินปันผลจากกำไรสะสมส่วนท่ีเสียภาษีเงินได้นิติบุคคล ดังนั้นเครดิตเงินปันผลคิดคำนวณดังนี้ 
-  เงินปันผลหุ้นละ 0.12 บาท จ่ายจากภาษีเงินได้นิติบุคคลอัตราร้อยละ 20 

ดังนั้นเครดิตเงินปันผลเท่ากับเงินปนัผลคูณยีส่ิบส่วนแปดสิบ 

ทั้งนี้ บริษัทกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น (Record Date - RD) เพื่อสิทธิในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น และเพื่อสิทธิใน
การรับเงินปันผลในวันที่  2 มีนาคม พ.ศ. 2566 และกำหนดการจ่ายเงินปันผลดังกล่าว ในวันที่  18 เมษายน       
พ.ศ. 2566 โดยมีข้อมูลเปรียบเทียบอัตราการจ่ายเงินปันผลในปีท่ีผ่านมา ดังน้ี 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2565 ปี 2564 ปี 2563 
1. กำไรสุทธิ  (ล้านบาท) 612.14 302.34 716.35 
2. จำนวนหุ้นท่ีออกเรียกชำระแล้ว  (ล้านหุ้น) 1,454.20 1,475.70 1,475.70 
3. อัตราเงินปันผลต่อหุ้น  (บาท : หุ้น) 0.22 0.15 1.40 
    3.1 เงินปันผลระหว่างกาล  (บาท : หุ้น) 0.10 0.10 1.00 
    3.2 เงินปันผลเพ่ิมเติม  (บาท : หุ้น) 0.12 0.05 0.40 

 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมผู ้ถือหุ ้นรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 
และอนุมัติการจ่ายเงินปันผลประจำปี 2565 ในอัตราหุ้นละ 0.22 บาท (ยี่สิบสองสตางค์) ของหุ้นสามัญ
จำนวน 1,454,198,768 หุ้น โดยบริษัทได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท (สิบสตางค์)  

ดังนั้น คงเหลือเป็นเงินปันผลที่จะจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.12 บาท (สิบสองสตางค์) สำหรับหุ้นสามัญจำนวน 
1,454,198,768 หุ้น โดยจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นตามที่ปรากฏในรายชื่อผู้มีสิทธิได้รับเงินปันผล (Record Date - RD) ใน
วันท่ี 2 มีนาคม พ.ศ. 2566 และกำหนดจ่ายเงินปันผลในวันที ่18 เมษายน พ.ศ. 2566 

ทั้งนี้ อัตราการจ่ายเงินปันผลเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทแต่การให้สิทธิดังกล่าว ยังไม่มีความ
แน่นอน เนื่องจากต้องรออนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

คะแนนเสียงสำหรับการอนุมัติ  เสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสยีงลงคะแนน 
 

วาระที่ 4 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ครบกำหนดออกตามวาระ 
ความเป็นมา  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และข้อบังคับบริษัทข้อ 11 กำหนดให้
กรรมการต้องออกจากตำแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปีในอัตราหนึ่งในสามของจำนวนกรรมการ
ทั้งหมด ถ้าจำนวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำนวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม และ
กรรมการผู้ออกไปนั้น อาจได้รับเลือกตั้งใหม่ได้ ซึ่งในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 มีกรรมการที่ต้องออก
จากตำแหน่งตามวาระจำนวน 4 คน ดังนี ้
1.  นายอมรศักดิ์  นพรัมภา 
2.  นายพิเชษฐ ศุภกิจจานุสันติ์ 
3.  นางยพุา เตชะไกรศรี 
4.  นายอภิชาติ เกษมกุลศิริ 
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คณะกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน และบรรษัทภิบาล ของบริษัทได้ดำเนินการตามกระบวนการสรรหาบุคคลที่จะเข้ามา
ดำรงตำแหน่งกรรมการของบริษัท โดยพิจารณาและคัดเลือกบุคคลที ่มีคุณสมบัติที ่ เหมาะสม ได้แก่ คุณวุฒิ  
ประสบการณ์ ความชำนาญในวิชาชีพ มีภาวะผู้นำ วิสัยทัศน์กว้างไกล และมีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่กฎหมายและ
ตามที่ข้อบังคับของบริษัทกำหนดไว้ นอกจากนั้นคณะกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน และบรรษัทภิบาล ยังได้พิจารณา 
ถึงความหลากหลายและองค์ประกอบของความรู้ความชำนาญเฉพาะด้านที่จำเป็นต้องมีหรือยังขาดอยู่ 

ในการนี้ คณะกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน และบรรษัทภิบาล โดยไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสียได้พิจารณาและ
กลั่นกรองคุณสมบัติ ประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญ ของกรรมการทั้งหมด ที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระในครั้งนี้แล้ว  
มีความเห็นว่ากรรมการทั้ง 4 คน เป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ และมีประสบการณ์อันจะเป็นประโยชน์ต่อการ
ดำเนินงานของบริษัท เนื่องจากมีคุณสมบัติสอดคล้องตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดไว้ และไม่ได้ดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการ
หรือผู้บริหารในกิจการที่อาจทำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของบริษัท โดยกรรมการเดิมที่ครบกำหนดออกตาม
วาระนั้น ในช่วงที่ผ่านมาได้ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยได้เป็นอย่างดีตลอดมา จึงเห็นควร
เสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งกรรมการทั้ง 4 คน คือ นายอมรศักดิ์ นพรัมภา นายพิเชษฐ ศุภกิจจานุสันติ์  
นางยุพา เตชะไกรศรี และนายอภิชาติ เกษมกุลศิริ ซึ่งต้องพ้นจากตำแหน่งตามวาระในครั้งนี้ กลับเข้าดำรงตำแหน่ง 
อีกวาระหนึ่ง  

สำหรับ นายอมรศักดิ ์ นพรัมภา ได้ดำรงตำแหน่งกรรมการอิสระของบริษัทมาแล้ว เป็นเวลาเกินกว่า 9 ปี แต่
คณะกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน และบรรษัทภิบาล ได้พิจารณาแล้วเห็นว่านายอมรศักดิ์ นพรัมภา กรรมการรายเดิม 
ที่ได้รับการเสนอชื่อให้ดำรงตำแหน่งกรรมการอีกหนึ่งวาระนั้น มีคุณสมบัติที่จะดำรงตำแหน่งกรรมการอิสระตาม
หลักเกณฑ์ที่บริษัทกำหนด ซึ่งเป็นคุณสมบัติที่เข้มกว่ากรรมการอิสระตามหลักเกณฑ์ของคณะกรรมการตลาดทุน 
สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระจากฝ่ายบริหาร และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 

ทั้งนี้ ในการพิจารณาสรรหาบุคคลเพื่อเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการนั้น จำเป็นต้องพิจารณาคุณสมบัติของผู้ดำรงตำแหน่ง
ที่มีความชำนาญเฉพาะด้าน และอยู่ในขอบเขตที่สามารถตรวจสอบคุณสมบัติและประวัติได้ บริษัทจึงมิได้เปิดโอกาส 
ให้ผู้ถือหุ้นเสนอรายช่ือบุคคลเข้ารับการพิจารณา 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมถึงกรรมการผู ้มีส่วนได้เสียได้ร่วมกันพิจารณา 
โดยผ่านกระบวนการกลั่นกรองคุณสมบัติเป็นรายบุคคลอย่างละเอียดรอบคอบและเป็นไปตามกระบวนการสรรหาอย่าง
ครบถ้วนแล้ว โดยพิจารณาความเหมาะสมที่จะเป็นประโยชน์สูงสุดแก่การดำเนินงานของบริษัท ซึ่งประกอบด้วย
คุณสมบัติ ประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญ ดังนั้นจึงมีมติให้ความเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน และ
บรรษัทภิบาล เสนอ โดยขอเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการที่ต้องพ้นจากตำแหน่งตามวาระ
ทั้ง 4 คน ดังมีรายช่ือต่อไปนี้ กลับเข้ามาดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง  
1.  นายอมรศักดิ์  นพรัมภา 
2.  นายพิเชษฐ ศุภกิจจานุสันติ์ 
3.  นางยพุา เตชะไกรศรี 
4.  นายอภิชาติ เกษมกุลศิริ 

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทมีมติให้ความเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน และบรรษัทภิบาล พิจารณา 
คือ นายอมรศักดิ์ นพรัมภา มีคุณสมบัติที ่จะดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการอิสระ ถึงแม้ว่านายอมรศักดิ์ นพรัมภา 
จะดำรงตำแหน่งกรรมการอิสระเกินกว่า 9 ปี แต่ในระหว่างการดำรงตำแหน่งกรรมการอิสระนั้น ได้แสดงความเห็น 
ได้อย่างเป็นอิสระจากฝ่ายบริหาร และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที ่เกี่ยวข้อง รวมทั้งได้นำความรู้ ประสบการณ์ และ              
ความเช่ียวชาญมาให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัท   

โดยรายละเอียดประวัติและประสบการณ์การทำงานของบุคคลทั้งสี่ (4) และคุณสมบัติกรรมการอิสระ  
ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 3 

คะแนนเสียงสำหรับการเลือกตั้งกรรมการ บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมาเป็นผู้ได้รับเลือกตั้งเป็น
กรรมการเท่าจำนวนกรรมการที่จะเลือกตั้ง  
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วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมจำนวนกรรมการ โดยการเลือกตั้งกรรมการเข้าใหม่จำนวน 1 คน 
ความเป็นมา  คณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นควรและขอเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566 เพื่อพิจารณา
อนุมัติการเพิ่มจำนวนกรรมการบริษัทอีกจำนวน 1 คน จากปัจจุบันที่คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการ
จำนวน 12 คน เป็น 13 คน เพื่อเป็นการเพิ่มความหลากหลายในโครงสร้างคณะกรรมการบริษัท และเมื่อพิจารณา
คุณสมบัติที่เหมาะสมกับความเป็นกรรมการของบริษัทตามข้อกำหนดและหลักเกณฑ์ของสำนักงานคณะกรรมการ
กำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้ว เห็นควรเสนอชื่อ นายชาญยุทธ  
ฉัตรพิริยะพันธ์ เพื่อพิจารณาเลือกตั้งเข้าเป็นกรรมการบริษัท คนที่ 13  ทั้งนี้ บุคคลดังกล่าวได้ผ่านกระบวนการ
กลั่นกรองของคณะกรรมการบริษัทเป็นที่เรียบร้อยแล้ว โดยมีรายละเอียดปรากฏตามข้อมูลโดยสังเขปของบุคคล 
ที่ได้รับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการใหม่ปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที ่4 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วจึงเห็นสมควรเสนอให้ที ่ประชุมสามัญ 
ผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566 เพื่อพิจารณาอนุมัติการเพิ่มจำนวนกรรมการของบริษัท จาก 12 คน เป็น 13 คน โดย
เสนอแต่งตั้งกรรมการเข้าใหม่ ได้แก่ นายชาญยุทธ  ฉัตรพิริยะพันธ์ ซึ่งเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ ซึ่งจะเป็น
ประโยชน์ต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัท และมีคุณสมบัติถูกต้องเป็นไปตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม
หลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและที ่สำนัก งานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และ                  
ตลาดหลักทรัพย์ได้กำหนดไว้เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท  

 

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับบริษัท  
ความเป็นมา  เพื ่อให้กรรมการมีสภาพร่างกายและจิตใจพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพจึง
เห็นสมควรแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท ข้อ 12  ดังนี ้

ข้อบังคับฉบับปัจจุบัน ข้อบังคับที่เสนอแก้ไข 
ข้อ 12 
   นอกจากการพ้นจากตำแหน่งตามวาระดังกล ่าว 
กรรมการอาจพ้นจากตำแหน่งดังนี ้

1) ตาย 
2) ลาออก 
3) ขาดคุณสมบตัิการเป็นกรรมการ หรือลักษณะ   
  ต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำกัด  
4) ที่ประชุมผู้ถือหุ้นลงมติให้ออก 
5) ศาลมีคำสั่งให้ออก 

 

ข้อ 12 
   นอกจากการพ้นจากตำแหน่งตามวาระดังกล ่าว 
กรรมการอาจพ้นจากตำแหน่งดังนี ้

1)  ตาย 
2)  ลาออก 
3)  ขาดคุณสมบัติการเป็นกรรมการ หรือลักษณะ         
     ต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำกัด  
4)  ที่ประชุมผู้ถือหุ้นลงมติให้ออก 
5)  ศาลมีคำสั่งให้ออก 
6)  กรรมการมีสภาพทางกายหรือจิตใจบกพร่อง 

จนไม่อาจปฏิบัติการงานได้ตามปกติ 
 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการบร ิษ ัท (ภายใต ้ความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหา
ค่าตอบแทน และบรรษัทภิบาล) พิจารณาแล้วมีมติให้ความเห็นชอบการแก้ไขข้อบังคับของบริษัท ข้อ 12 เพื่อให้
กรรมการมีสภาพร่างกายและจิตใจพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ และเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น
พิจารณาอนุมัติการแก้ไขข้อบังคับของบริษัท ข้อ 12 รวมถึงให้ดำเนินการยื่นจดทะเบียนแก้ไขข้อบังคับตามที่เสนอ 

คะแนนเสียงสำหรับการอนุมัติ   คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น ซึ ่งมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  
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วาระที่ 7  พิจารณากำหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย 
ความเป็นมา  คณะกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน และบรรษัทภิบาล ได้พิจารณาค่าตอบแทนสำหรับกรรมการบริษัท
และคณะกรรมการชุดย่อย โดยคำนึงถึงความเหมาะสม ผลการดำเนินงานของบริษัท ซึ ่งสอดคล้องกับสภาวะ
โดยทั่วไปของตลาดและอุตสาหกรรมเดียวกัน การขยายตัวของธุรกิจและการเติบโตของบริษัท รวมถึงความ
เหมาะสมกับหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
1. ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน แบ่งเป็น 
 1.1  บำเหน็จกรรมการ 

คณะกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน และบรรษัทภิบาล ได้พิจารณาบำเหน็จกรรมการสำหรับผล                
การปฏิบัติงานปี 2565 เป็นจำนวนเงิน 2,497,573.71 บาท (สองล้านสี่แสนเก้าหมื่นเจ็ดพันห้าร้อยเจ็ด
สิบสามบาทเจ็ดสิบเอ็ดสตางค์) โดยให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณากำหนดจำนวนเงินท่ีเหมาะสม 
และให้พิจารณาจัดสรรกันเอง  

ทั ้งนี ้ บำเหน็จกรรมการสำหรับผลการปฏิบัติงานปี 2565 พิจารณาจากการคิดคำนวณตามอัตรา                
การเปลี่ยนแปลงของยอดเงินปันผลที่จ่ายให้กับผู้ถือหุ้น  

 1.2  ค่าตอบแทนรายเดือน 
คณะกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน และบรรษัทภิบาล ได้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและ
ค่าตอบแทน กรรมการชุดย่อยสำหรับปี 2566 มีรายละเอียดดังต่อไปนี ้

- ตำแหน่งประธานกรรมการบริษัท  ได้รับค่าตอบแทน  60,000 บาทต่อเดือน 
- ตำแหน่งรองประธานกรรมการบรษิัท  ได้รับค่าตอบแทน  30,000 บาทต่อเดือน 
- ตำแหน่งประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ได้รับค่าตอบแทน  45,000 บาทต่อเดือน 
- ตำแหน่งกรรมการตรวจสอบ  ได้รับค่าตอบแทนคนละ  35,000 บาทต่อเดือน 
- ตำแหน่งประธานกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน และบรรษัทภิบาล  
  ได้รับค่าตอบแทน  7,500 บาทต่อเดือน 
- ตำแหน่งกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน และบรรษัทภิบาล             
  ได้รับค่าตอบแทนคนละ  5,000 บาทต่อเดือน 
- ตำแหน่งกรรมการบริษัท   ได้รับค่าตอบแทนคนละ   25,000 บาทต่อเดือน 

2. ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน     - ประกันสุขภาพ การตรวจสุขภาพประจำปี 

โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 5 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท   
คณะกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน และบรรษัทภิบาล ได้พิจารณากลั่นกรองบำเหน็จกรรมการสำหรับผล                
การปฏิบัติงานปี 2565 ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยประจำปี 2566 รวมทั้งค่าตอบแทน 
ที่ไม่เป็นตัวเงิน โดยคำนึงถึงความเหมาะสมต่าง ๆ อย่างครบถ้วนแล้ว คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอ 
ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติตามข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหา ค่าตอบแทน และบรรษัทภิบาล 
คะแนนเสียงสำหรับการอนุมัติ   เสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสยีงลงคะแนน 

 
วาระที่  8  พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าตอบแทนประจำปี 2566 

ความเป็นมา  คณะกรรมการตรวจสอบดำเนินการคัดเลือกผู้สอบบัญชีประจำปี 2566 ตามกระบวนการที่กำหนดและได้
เสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา เพื่อเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษัทสอบบัญชี              
ด ีไอ เอ อินเตอร์เนช่ันแนล จำกัด (“สำนักงานสอบบัญชีดีไอเอ”) เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อยประจำปี 2566 
ซึ่งประกอบด้วย บริษัท แอล พี พี พรอพเพอร์ตี้ มาเนจเมนท์ จำกัด บริษัท ลุมพินี โปรเจค มาเนจเมนท์ เซอร์วิส จำกัด 
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บริษัท พรสันติ จำกัด บริษัท แอล พี ซี วิสาหกิจเพื่อสังคม จำกัด บริษัท ลุมพินี วิสดอม แอนด์ โซลูชั ่น จำกัด                  
บริษัท ดลศิริ ดีเวลลอปเม้นท์ จำกัด และบริษัท รักษาความปลอดภัย แอลเอสเอส โซลูชั่นส์ จำกัด เนื่องจากสำนักงาน
สอบบัญชีดี ไอ เอ ได้ทำการตรวจสอบบัญชีงบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อยติดต่อกันหลายปี สามารถให้คำแนะนำที่
เป็นประโยชน์ต่อบริษัทมาโดยตลอด และไม่มีความสัมพันธ์และส่วนได้เสียกับบริษัท บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้ที ่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด มีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่อ 
งบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย โดยกำหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งต่อไปนี ้

1. นายวิโรจน ์  สัจจธรรมนุกูล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี     5128 
2.  นางสาวสมจินตนา พลหิรัญรัตน ์ ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี     5599  
3. นางสาวสุภาภรณ์  มั่งจิตร ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี     8125 
4. นายจุมพฏ  ไพรรตันากร ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี     7645 

เป็นผู้ทำการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท โดยบุคคลทั้ง 4 (สี่) คน เป็นผู้สอบบัญชีที่มี
คุณสมบัติสอดคล้องกับประกาศของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

โดยรายละเอียดประวัติของผู้สอบบัญชีปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 6 
ตามมาตรา 121 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 สรุปสาระสำคัญว่า “ผู้สอบบัญชีต้องไมเ่ป็น
กรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือดำรงตำแหน่งหน้าที่ใด ๆ ของบริษัท” ซึ่งบุคคลทั้ง 4 (สี่) คนดังกล่าวข้างต้น  
ไม่ได้เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือดำรงตำแหน่งหน้าที่ใด ๆ ของบริษัท และบริษัทไม่ได้ใช้บริการทาง
วิชาชีพด้านอ่ืน ๆ จากสำนักงานของผู้สอบบัญชีและบุคคลดังกล่าว  

ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและเสนอค่าสอบบัญชีประจำปี 2566 ของบริษัท แอล.พี.เอ็น.ดีเวลลอปเมนท์ 
จำกัด (มหาชน) เป็นจำนวนเงิน 1,730,000 บาท (หนึ่งล้านเจ็ดแสนสามหมื่นบาทถ้วน) 

ประวัติค่าสอบบัญช ี

สำหรับปีบญัช ี 2566 2565 2564 
ชื่อสำนักงานสอบบัญช ี ดี ไอ เอ ดี ไอ เอ ดี ไอ เอ 
ชื่อผู้สอบบัญช ี นายวิโรจน์ สัจจธรรมนุกูล 

และ/หรือ                                 
นางสาวสมจินตนา พลหิรัญรัตน์ 

และ/หรือ 
นางสาวสุภาภรณ์ มั่งจิตร    

 และ/หรือ  
 นายจมุพฏ ไพรรัตนากร 

                                                   

นายวิโรจน์ สัจจธรรมนุกูล 
และ/หรือ                                 

นางสาวสมจินตนา พลหิรัญรัตน์ 
และ/หรือ 

นางสาวสุภาภรณ์ มั่งจิตร    
 และ/หรือ  

 นายจมุพฏ ไพรรัตนากร 
                                                   

นายวิโรจน์ สัจจธรรมนุกูล 
และ/หรือ                                 

นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์   
และ/หรือ   

 นางสาวสมจินตนา พลหิรัญรัตน์ 
และ/หรือ  

 นายจมุพฏ ไพรรัตนากร 
 และ/หรือ 

นางสาวสุภาภรณ์ มั่งจิตร                                                       
ค่าสอบบัญชี  
(Audit services) 

1,730,000 บาท บาท 1,620,000 บาท 1,620,000 บาท 

ค่าบริการในการตรวจสอบระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

รวมอยู่ในค่าสอบบัญช ี รวมอยู่ในค่าสอบบัญช ี รวมอยู่ในค่าสอบบัญช ี

ค่าบริการอื่น 
(Non audit services) 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

ความสัมพันธ ์หรือการมีส่วนได้เสีย
ของผู้สอบบัญชีกับบริษัท 
และผู้ที่เกี่ยวโยงกัน 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

หมายเหตุ  : ตามประกาศคณะกรรมการตลาดทุน ที่ ทจ.75/2561 กำหนดให้บริษัทจดทะเบียนมีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี ในกรณีที่ผู้สอบ
บัญชีรายใดปฏิบัติหน้าที่สอบทาน หรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมาแล้วเจ็ดรอบบัญชี ไม่ว่าจะ
ติดต่อกันหรือไม่ โดยบริษัทจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายนั้นเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทได้ เมื่อพ้นระยะเวลาอย่างน้อยห้ารอบปีบัญชี
ติดต่อกัน 
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ความเห็นคณะกรรมการบริษัท   เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากสำนักงาน 
สอบบัญชีดีไอเอ คนใดคนหนึ่ง เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย ดังต่อไปนี้ 
1. นายวิโรจน ์  สัจจธรรมนุกลู ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี     5128 
2.  นางสาวสมจินตนา พลหิรัญรัตน ์ ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี     5599  
3. นางสาวสุภาภรณ์  มั่งจิตร ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี     8125 
4. นายจุมพฏ  ไพรรตันากร ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี     7645 
 

โดยในกรณีที่ผู้สอบบัญชีดังกล่าวไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ เสนอให้สำนักงานสอบบัญชีดีไอเอดำเนินการจัดหาผู้สอบ
บัญชีรับอนุญาตคนอื่นจากสำนักงานทำหน้าที่ตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย
แทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวได้ โดยกำหนดค่าสอบบัญชีประจำปี 2566 ของบริษัท แอล.พี.เอ็น.ดีเวลลอปเมนท์ จำกัด (มหาชน)  
เป็นจำนวนเงิน 1,730,000 บาท (หนึ่งล้านเจ็ดแสนสามหมื่นบาทถ้วน) ตามที่คณะกรรมการตรวจสอบเสนอ 

อนึ่ง ในปี 2566 จะมีการเสนอแต่งตัง้ นายวิโรจน์ สัจจธรรมนุกูล นางสาวสมจินตนา พลหิรัญรัตน์ นางสาวสุภาภรณ ์มั่งจิตร 
และนายจุมพฏ ไพรรัตนากร เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยด้วย คือ บริษัท แอล พี พี พรอพเพอร์ตี้ มาเนจเมนท์ 
จำกัด บริษัท ลุมพินี โปรเจค มาเนจเมนท์ เซอร์วิส จำกัด บริษัท พรสันติ จำกัด บริษัท แอล พี ซี วิสาหกิจ เพื่อสังคม 
จำกัด บริษัท ลุมพินี วิสดอม แอนด์ โซลูชั่น จำกัด บริษัท ดลศิริ ดีเวลลอปเม้นท์ จำกัด และบริษัทรักษาความ
ปลอดภัย แอลเอสเอส โซลูชั่นส์ จำกัด ซึ่งแม้ว่าผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อยจะเป็นผู้สอบบัญชีและสังกัด
สำนักงานเดียวกันก็ตาม คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทเชื่อมั่นว่า ผู้สอบบัญชีจะสามารถทำ            
งบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อยได้ทันตามกำหนดเวลา เนื่องจากในแต่ละปีผู้สอบบัญชีจะกำหนดตารางเวลาใน
การทำงานการเข้าตรวจสอบของบริษัทและบริษัทย่อยเป็นการล่วงหน้า 

คะแนนเสียงสำหรับการอนุมัติ   เสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสยีงลงคะแนน 
 

วาระที่ 9   พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี)  
   จึงขอเรียนเชิญท่านผู ้ถือหุ ้นโปรดเข้าร่วมประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้นประจำปี 2566 ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ตามวันและเวลาที่ระบุข้างต้น โดยบริษัทจะใช้วิธีการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม วิธีการออกเสียง ลงคะแนน และการนับ
คะแนนเสียงผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพียงช่องทางเดียวเท่านั้น สำหรับผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่มีความประสงค์จะเข้าร่วมประชุม 
โปรดศึกษาขั ้นตอนการลงทะเบียนและวิธีการเข้าร่วมประชุมจาก “ขั ้นตอนการใช้งานระบบประชุมผ่านสื ่ออิเล็กทรอนิกส์ ”                        
ของบริษัท แอล.พี.เอ็น.ดีเวลลอปเมนท์ จำกัด (มหาชน)” รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 1   

 กรณีที่ท่านผู้ถือหุ้นไม่สะดวกเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าว ท่านสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ
ของบริษัทเป็นผู้รับมอบฉันทะเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนท่านได้ โดยนำส่งหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. (รายละเอียด ตาม
สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 12) มายังบริษัทพร้อมกันกับการนำส่งเอกสารประกอบการลงทะเบียนตามที่กำหนดไว้ใน “ขั้นตอนการใช้งาน
ระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ของบริษัท แอล.พี.เอ็น.ดีเวลลอปเมนท์ จำกัด (มหาชน)” ทั้งนี้ ข้อมูลกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอให้
เป็นผู้รับมอบฉันทะ มีรายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 11   

เพื่อให้การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ดำเนินไปด้วยความเรียบร้อยและสะดวกรวดเร็ว            
ขอให้ท่านผู้ถือหุ้นโปรดศึกษาและปฏิบัติตามขั้นตอนการใช้งานระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ดังมีรายละเอียดตาม     
สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 1 โดยบริษัทจะดำเนินการประชุมตามข้อบังคับของบริษัทในส่วนที่เกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งมีรายละเอียด
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 7  

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมแสดงความคิดเห็น หรือส่งคำถามล่วงหน้าก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น 
ในเรื่องที่เกี่ยวกับวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 ตั้งแต่วันที่ 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566 จนถึงวันที่ 28 มีนาคม พ.ศ.2566           
ได้ที่อีเมล Email: IR@lpn.co.th หรือ Companysecretary@lpn.co.th โดยขอให้ท่านระบุชื่อ นามสกุล และเบอร์โทรศัพท์ เพื่อบริษัท
จะรวบรวมความคิดเห็นและคำถามนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาตอบคำถามในวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้นต่อไป  
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จึงเรียนมาเพื่อทราบ และขอเรียนเชิญผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามวัน เวลา ดังกล่าว โดยระบบประชุม
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์จะเปิดให้เข้าระบบได้ในวันที่ 3 เมษายน พ.ศ. 2566 เวลา 07.30 น. (ก่อนเปิดประชุม 2 ช่ัวโมง) โดยท่านผู้ถือหุ้น 
หรือผู้รับมอบฉันทะ สามารถลงทะเบียนเพื่อขอรับ Username และ Password เพื่อเตรียมเข้าสู่ระบบประชุมได้ตั้งแต่ 23 มีนาคม            
พ.ศ. 2566 เวลา 08.30 น. เป็นต้นไป จนกว่าจะปิดการประชุม 
 

ขอแสดงความนับถือ 

   
 
 

 (นายโอภาส  ศรีพยัคฆ์) 
ประธานเจา้หน้าท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ัดการ 

โดยมติคณะกรรมการบริษัท 

 
หมายเหตุ :  1.  หากผู้ถือหุ้นท่านใดมีความประสงค์จะขอรับรายงานประจำปี 2565 และ/หรือ รายงานการพัฒนาอย่างยั่งยืนประจำปี 2565 ของบริษัท

ในรูปแบบหนังสือ กรุณากรอกรายละเอียดใน “แบบขอรับหนังสือรายงานประจำปี 2565 และ/หรือ หนังสือรายงานการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนประจำปี 2565 ” ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 14 

 2.  ผู้ถือหุ้นสามารถเรียกดูหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 และเอกสารประกอบในเว็บไซต์ของบริษัท คือ www.lpn.co.th 
 3. ผู้ถือหุ้นสามารถเรียกดูรายงานประจำปี 2565 และ/หรือ รายงานการพัฒนาอย่างยั่งยืนประจำปี 2565 ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code) 

โดยผู้ถือหุ้นสามารถดูวิธีการใช้รหัสคิวอาร์ (QR Code) ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 15 
 
แผนกนักลงทุนสัมพันธ ์ สำนกักรรมการ 
โทรศัพท์ : (02) 285 - 5011 - 6 ต่อ 121, 436, 144, 145 
โทรสาร : (02) 679 - 8699 
Email :  IR@lpn.co.th หรือ Companysecretary@lpn.co.th 

 

    
 


